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Estimados/as colegas, amigos/as:

“El trabajo infantil no tiene cabida en mercados
que funcionen bien y estén bien regulados, ni en
ninguna cadena de produccion. El mensaje de
que el trabajo infantil ya no puede ser tolerado y
debe ser combatido con urgencia fue confirmado
por los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Actuando juntos, podemos hacer del futuro del
trabajo un futuro sin trabajo infantil.”

Guy Ryder, Director General de la OIT (Mensaje
para Dia mundial

contra el trabajo infantil en 2016)

Si bien en 2008 se aprob¢ la ley 26.390, de prohi-
bicion del trabajo infantil y proteccion del trabajo
adolescente, los avances en esta area quedaron
circunscriptos al terreno de lo legal. Los resulta-
dos no cambiaron significativamente y las esta-
disticas relacionadas con la pobreza son preocu-
pantes. No alcanza con prohibir el trabajo infantil
si no hay una defensa y promocion de derechos
fundamentales como lo son los enunciados en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, comen-
zando por el derecho a la educacion, que los Es-
tados deben garantizar. Entre otros, la igualdad
de oportunidades, el derecho a la salud y al desa-
rrollo, a vivir en familia, al juego y al esparcimien-
to también deben ser cuidados y promovidos
para una efectiva transformacion social.

Es necesario comprender que el trabajo infantil
en cualquiera de sus condiciones y tanto en el
contexto urbano como rural vulnera los derechos
del nino o nifia en la medida en que necesaria-

mente implica una tension con sus actividades edu-
cativas y ludico-recreativas. Esta tension en mayor
o menor medida actia como un determinante de
las situaciones de exclusion social y de inequidad
entre los ninos que provienen de hogares pobres y
el resto de la sociedad. De esta forma, el trabajo
infantil lejos de ser un remedio para las familias
pobres intensifica y perpetua su vulnerabilidad.

El trabajo infantil no puede ser entendido sino co-
mo una de las peores manifestaciones de la exclu-
sion social, ya que muchos chicos estan obligados
en la Argentina a abandonar la escuela para ocu-
parse de tareas que les reporten magros ingresos.
El Estado, las familias y los adultos en general de-
ben articular respuestas integrales para acabar con
este flagelo.

En este marco y desde este lugar, poner en valor la
lucha contra el trabajo infantil es asumir el com-
promiso de que el mejor conocimiento que se ten-
ga de los problemas sociales es la mejor alternativa
para solucionarlos.
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1.- ASPECTOS GENERALES

1.1- Trabajo infantil en Argentina

El término trabajo infantil se refiere a cualquier trabajo que es fisica, mental, social o
moralmente perjudicial para el nifio, afecta su escolaridad y le impide jugar. Muchos nifios no
reciben alimentacidn ni cuidados apropiados. Se les niega la oportunidad de ser nifios. Mas de
la mitad de estos nifios estan expuestos a las peores formas de trabajo infantil como trabajo en
ambientes peligrosos, esclavitud, y otras formas de trabajo forzoso, actividades ilicitas
incluyendo el trafico de drogas y la prostitucion.

En Argentina, el trabajo de menores de 16 afos estad prohibido por ley, y se penaliza a los
empleadores que se aprovechan econémicamente del trabajo de menores.

Gobierno, empleadores y trabajadores, acordaron incorporar como prioridad del Programa de
Trabajo Decente por Pais 2012-2015 “promover el efectivo cumplimiento de los derechos y
principios fundamentales en el trabajo, con especial atencién a la prevencidn y erradicacion del
trabajo infantil y el trabajo forzoso”.

En 2002, la OIT instituyd el primer Dia mundial contra el trabajo infantil como forma de poner
de manifiesto la gravisima situacién de los nifios victimas de esta realidad. La informacién y la
comunicacion son elementos claves para llamar la atencién de los gobiernos, la sociedad civil,
las familias, los docentes, y los medios de comunicacion, y promover acciones para la prevencion
y erradicacidn del trabajo infantil.

Fuente: Naciones Unidas. Trabajo infantil en Argentina [en linea]. [Consulta: 28 junio 2017].

Recuperado de: http://www.onu.org.ar/campanas/en-argentina/trabajo-infantil/

1.2- Dia Mundial contra el Trabajo Infantil
En los conflictos y las catdstrofes, protejamos a los nifios del trabajo infantil

Unos 168 millones de nifios y nifias son victimas del trabajo infantil. La Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) lanzé el «Dia mundial contra el trabajo infantil» en 2002 para
concienciar acerca de la magnitud de este problema y aunar esfuerzos para erradicar esta
realidad. El 12 de junio de cada afio tenemos la oportunidad de fomentar y coordinar las
iniciativas de los gobiernos, las patronales y sindicatos, la sociedad civil, los medios de
comunicaciéon y muchos otros actores locales, como escuelas y ayuntamientos, en la lucha
contra el trabajo infantil.

En el mundo, mds de 1500 millones de personas viven en paises afectados por conflictos, la
violencia o la inestabilidad. Ademas, cada afo, alrededor de 200 millones de personas son
victimas de catastrofes naturales, un tercio de las cuales son nifios. Una proporcion importante
de los 168 millones de nifios victimas del trabajo infantil viven en esas zonas. Por ese motivo,
este aflo nos centramos en abordar el efecto de los conflictos y los desastres naturales en el
trabajo infantil.

En general, estas situaciones extremas tienen un efecto devastador en la vida de las personas:
mueren, resultan mutiladas y heridas, se ven obligadas a abandonar sus hogares, se destruyen
sus medios de subsistencia, se les aboca a la pobreza y el hambre, y se violan sus derechos
humanos. Los nifios suelen ser las primeras victimas, al destruir las escuelas y los servicios
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basicos. Los menores desplazados o refugiados en otros paises son particularmente vulnerables
a la trata y al trabajo infantil.

Es necesario adoptar medidas urgentes para combatir el trabajo infantil en las zonas afectadas
por los conflictos y los desastres. De hecho, la Meta 7 del Objetivo de Desarrollo Sostenible N8
tiene por objeto «asegurar la prohibicién y eliminacién de las peores formas de trabajo infantil,
incluidos el reclutamiento y la utilizacién de nifios soldados, y, a mas tardar en 2025, poner fin
al trabajo infantil en todas sus formas». Juntos debemos intensificar y acelerar los esfuerzos
para erradicar esta prdctica, incluso en las zonas afectadas por los conflictos y los desastres.

Fuente: Naciones Unidas. Dia Mundial contra el Trabajo Infantil [en linea]. [Consulta: 28 junio
2017].

Recuperado de: http://www.un.org/es/events/childlabourday/

1.3- Ley N° 13.298 de la promocidn y proteccidon integral de los derechos de los nifios
ARTICULO 1.- La presente Ley tiene por objeto la promocién y proteccién integral de los
derechos de los nifios, garantizando el ejercicio y disfrute pleno, efectivo y permanente de los
derechos y garantias reconocidos en el ordenamiento legal vigente, y demas Leyes que en su
consecuencia se dicten.

ARTICULO 2.- Quedan comprendidas en esta Ley las personas desde su concepcién hasta
alcanzar los 18 afios de edad, conforme lo determina la Convencién sobre los Derechos del Nifio.

Cuando se menciona a los nifios quedan comprendidos, en todos los casos, las nifas, las
adolescentes y los adolescentes.

ARTICULO 3.- La politica respecto de todos los nifios tendrd como objetivo principal su
contencion en el nucleo familiar, a través de la implementacién de planes y programas de
prevencion, asistencia e insercién social.

ARTICULO 4.- Se entiende por interés superior del nifilo la maxima satisfaccidon integral y
simultadnea de sus derechos en un marco de libertad, respeto y dignidad, para lograr el
desenvolvimiento de sus potencialidades, y el despliegue integral y armodnico de su
personalidad.

Para determinar el interés superior del nifio, en una situacién concreta, se debe apreciar:
a) Lacondicion especifica de los nifios como sujetos de derecho.
b) Laopinidn de los nifios de acuerdo a su desarrollo psicofisico.
c) Lanecesidad de equilibrio entre los derechos y garantias de los nifios, y sus deberes.

d) Lanecesidad de equilibrio entre los derechos y garantias de los nifios, y las exigencias de
una sociedad justa y democratica.

En aplicacidon del principio del interés superior del nifio, cuando exista conflicto entre los
derechos e intereses de todos los nifios, frente a otros derechos e intereses igualmente
legitimos, prevalecerdn los primeros.
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ARTICULO 5.- La Provincia promueve la remocidn de los obstaculos de cualquier orden que,
limitando de hecho la igualdad y la libertad, impidan o entorpezcan el pleno desarrollo de los
nifios y su efectiva participacién en la comunidad.

ARTICULO 6.- Es deber del Estado para con los nifios, asegurar con absoluta prioridad la
realizacion de sus derechos sin discriminacion alguna.

ARTICULO 7.- La garantia de prioridad a cargo del Estado comprende:

Proteccién y auxilio a la familia y comunidad de origen en el ejercicio de los deberes y derechos
con relacion a los nifos.

Asignacién privilegiada de recursos publicos en las areas relacionadas con la promocién y
proteccién de la nifiez.

Preferencia en la formulacidn y ejecucidn de las politicas sociales publicas.
Preferencia de atencidn en los servicios esenciales.

Promocién de la formacién de redes sociales que contribuyan a optimizar los recursos
existentes.

Prevalencia en la exigibilidad de su protecciéon juridica, cuando sus derechos colisionen con
intereses de los mayores de edad, o de las personas publicas o privadas.

ARTICULO 8.- El Estado garantiza los medios para facilitar la busqueda e identificacién de nifios
a quienes les hubiera sido suprimida o alterada su identidad, asegurando el funcionamiento de
los organismos estatales que realicen pruebas para determinar la filiacién, y de los organismos
encargados de resguardar dicha informacién.

ARTICULO 9.- La ausencia o carencia de recursos materiales del padre, madre, tutor o guardador,
sea circunstancial, transitoria o permanente, no constituye causa para la exclusién del nifio de
su grupo familiar, o su institucionalizacién.

ARTICULO 10.- Se consideran principios interpretativos de la presente Ley, las Reglas Minimas
de las Naciones Unidas para la Administracion de Justicia de Menores (Reglas de Beijing)
Resolucion Nro. 40/33 de la Asamblea General; las Reglas de las Naciones Unidas para la
proteccidn de los menores privados de libertad, Resolucion Nro. 45/113 de la Asamblea General,
y las Directrices de Naciones Unidas para la prevencién de la Delincuencia Juvenil (Directrices
del RIAD), Resolucién 45/112.

ARTICULO 11.- Los derechos y garantias de todos los nifios consagrados en esta Ley son de
caracter enunciativo. Se les reconocen, por lo tanto, todos los derechos y garantias inherentes
a la persona humana, aun cuando no se establezcan expresamente en esta Ley.

ARTICULO 12.- Los derechos y garantias de todos los niflos reconocidos y consagrados en esta
Ley, son inherentes a la persona humana, en consecuencia, son:

a) De orden publico;
b) Irrenunciables;
c) Interdependientes entre si;

d) Indivisibles.




ARTICULO 13.- Los derechos y garantias de todos los nifios, reconocidos y consagrados en esta
Ley, solo podran ser limitados o restringidos mediante Ley, de forma compatible con su
naturaleza, los principios de una sociedad democratica, y para la proteccién de los derechos de
las demas personas.

Fuente: Gobierno de la Provincia de Buenos Aires. Ley N° 13.298 de la promocién y proteccion
integral de los derechos de los nifios [en linea]. [Consulta: 4 julio 2017].

Recuperado de: http://www.gob.gba.gov.ar/legislacion/legislacion/I-13298.html

2.- NOTICIAS

2.1- Trabajo infantil en Argentina: sin cifras oficiales desde 2004
19 de junio de 2017

Una produccién audiovisual argentina reflejé la problematica social en Misiones, pero dispara
datos duros para todo el pais.

En Argentina, desde 2008 rige la Ley 26.390 de Prohibicion del Trabajo Infantil y Proteccién del
Trabajo Adolescente, que eleva a 16 afios la edad minima de admisién al empleo. Sin embargo,
el trabajo infantil no esta erradicado en nuestra sociedad, donde casi un millén de nifios
trabajan.

Segun el Barometro de la Deuda Social de la Infancia, de la Universidad Catdlica Argentina, en
2015, el 12% de los chicos de 5 a 17 aios trabajaba en actividades domésticas intensivas (4,3%)
y en actividades econdmicas ligadas al mercado (9,5%). Fuentes del Observatorio de Trabajo
Infantil y Adolescente, dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, al ser
consultadas por NOTICIAS sobre cifras actualizadas, explicaron que no existen dichos niumeros.
A la fecha, las Unicas cifras que posee el organismo son datos del 2004, ya que los datos de 2012
fueron desestimados y desde este afio se estan realizando trabajos de campo. Se espera contar
con datos oficiales para este afio.

Si bien no es una problematica solo rural o que afecta a una regidén en particular, una de las
provincias mas afectadas es Misiones. EI 90% de la yerba que se consume en Argentina y el 60%
qgue se consume en el mundo, se cultiva en esta provincia, donde los tareferos —cosechadores
de la yerba mate—viven en condiciones de pobreza extremay los nifios forman parte de la mano
de obra.

Martin Parlato, creador de Posibl, una productora que cuenta historias con impacto social,
realizd recientemente el documental “Me gusta el mate sin trabajo infantil”, que este afio se
presentd en el Festival de Cannes. “Hemos estado con familias de cuatro o cinco personas que
solo tenian un pedacito de pan para comer un dia entero. Con chicos desnudos en medio de la
selva, con todo lo que ello implica, sin agua potable, sacandola de un pozo y bafidndose en el
arroyo”, describe.

La situacidn de los tareferos en la pobreza extrema perjudica a familias enteras. Los nifios no
tienen acceso a los derechos basicos y desde que nacen asisten a los yerbales con sus padres.
De esta forma, comienza a trabajar a temprana edad. “Las inserciones laborales tempranas
impactan en la salud psicofisica infantil por la magnitud de los riesgos a los cuales exponen los
menores de edad”, explica el Barémetro, y los incontables accidentes que ocurren en los
traslados hacia los yerbales dan prueba de ello. “En 2013 murieron tres chicos menores de edad
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en un accidente en Aristobulo del Valle, cuando iban en el camién hacia el yerbal. Esa tragedia
me hizo despertar de una realidad que yo, como misionera, tenia naturalizada”, relata Patricia
Ocampo, titular de la ONG Un suefio para Misiones.

Los cosechadores deben permanecer una semana en el campo, viviendo a la intemperie. “El
papd no tiene la posibilidad de dejarle a la mama plata para que alimente a sus hijos. Y como en
la cosecha ganan por lo que producen, cuanto mas manos tiene la familia, mas va a ganar.
Entonces se lleva toda la familia al campo, porque no tiene donde dejar a sus hijos y para
garantizarse la comida del dia, no mucho mas”, explica Ocampo. Los niflos que tienen que
trabajar brindan este apoyo a la familia para que pueda tejer una estrategia de supervivencia.

Los chicos en los yerbales comienzan a trabajar desde los 5 aflos aproximadamente, a pesar de
gue sus padres quisieran que no fuera asi. “Ellos no quieren que sus hijos trabajen, pero no
tienen otra salida. Por eso planteamos que se tiene que abordar la problematica desde
diferentes aspectos, no es solo sacando al nifio del campo sino contener a esa familia”, expone
Ocampo.

Sin politicas que regulen este comportamiento de los duefios del campo, esta realidad data de
hace mas de 100 afios y no se ha hecho nada para cambiarla. La familia tarefera es funcional ya
gue conviene tener personas sometidas en la pobreza, en una situacién en la que no le pueden
dar a sus hijos acceso a la educacién. “Como mafiana su papa no va a cosechar, se garantizan
que el hijo va a seguir en la cosecha, porque como no tuvo acceso a la educacién, no puede
elegir y es lo Unico que conoce. Entonces ya entrd en el circulo”, expresa Ocampo.

Dentro del yerbal se deshumaniza a las personas: al ingresar se les asignan nimeros segun la
bolsa donde cargan las hojas. Ademds, como no pueden salir del campo, los duefios de las tierras
tienen cantinas donde venden mercaderia que cuesta hasta un 60% mas caro que afuera.
Mientras trabajan, se les fia la mercaderia, y cuando cierra la cosecha el duefio les descuenta la
comida del sueldo. “Obviamente el tarefero sale debiéndole al patrén y tiene que volver la
semana siguiente. Hay gente que por quincena gana 2000 pesos. No alcanza para comer. Hay
un sistema armado para que esto suceda”, denuncia Ocampo.

El trabajo infantil en imagenes. Un Suefio para Misiones comenzé en 2013 a realizar campanas
de concientizacidn contra el trabajo infantil en los yerbales. Presentaron una primera peticion
en Change.org para lograr que se convocara a una Comisidn Provincial para la Prevencion y
Erradicacién del Trabajo Infantil (COPRETI) en Misiones. A partir de esta iniciativa, Posibl decidio
realizar un documental, con el objetivo de dar mayor visibilidad a la campafia “Me gusta el mate
sin trabajo infantil”.

“Las familias sueifan con salud y educacidn, es decir, no suefian con suefios, suefian con
derechos. Nos contaron que les cobran por ir al colegio o atenderse en hospitales que son
publicos. Un chico de 5 afos no elige estar en un yerbal trabajando y cargando 100 kilos en sus
hombros”, describe Parlato.

En 2014 el Ministerio de Trabajo de la provincia convocé a la mesa de trabajo multisectorial, con
los municipios mas afectados por la problematica (Obera, Andresito, Jardin América y San
Vicente). “Planteamos la necesidad de contar con estadisticas para poder abordar la
problemdatica de una manera integral y plantear las politicas publicas necesarias, ya que jamas
se realizé un censo”, aclara Ocampo. Desde el Ministerio de Trabajo de la Nacidn, se decidio
trabajar a nivel municipal, sin embargo, solo se concretaron dos reuniones.




A partir de esa experiencia, la ONG elabord un proyecto de ley de certificacién, siguiendo los
lineamientos del comercio justo. Este proyecto propone empoderar al consumidor para que sea
él quien tome la decision final: “Aquellos productos que sean verificados que en su cadena de
valor no involucran mano de obra infantil, llevaran un sello y tendran un valor mas alto en la
gondola. Entonces seran los consumidores los que elijan, ya le dimos bastante tiempo a las
empresas y al estado para que revierta esta situacion y no lo han hecho”, sentencia Ocampo. En
Argentina existe una Red de Empresas contra el Trabajo Infantil, que genera y apoya programas
para su prevencioén y erradicacidn. Funciona en el dmbito del Ministerio de Trabajo Empleo y
Seguridad Social y estd presidida por la CONAETI. De las 99 empresas que integran la red,
ninguna comercializa yerba.

El documental llegé a manos del Papa Francisco en una cumbre contra el trabajo esclavo. En
paralelo, lo presentaron en la Cdmara de Diputados para fortalecer el proyecto de ley. A través
de la diputada misionera Julia Perié, del bloque del Frente para la Victoria, presentaron el
proyecto, firmado ademas por otros siete diputados de diferentes partidos politicos. “Nos
permitié darle otro impulso, fue mucho mas fuerte ver las imagenes que escuchar nuestro
relato. Sin embargo, pasé el tiempo, no lo trataron y perdidé estado parlamentario”, comenta
Ocampo. Gracias al documental, se realizé una nueva peticién en Change.org para juntar firmas
para que el proyecto vuelva a ingresar al Congreso.

El documental fue presentado en el Festival de Cannes como una campaia de alto impacto
social. Desde que se lanzd, el documental tuvo cobertura mundial y llegd a mas de 70 millones
de personas en mas de 150 articulos en medios internacionales.

Fuente: Perfil. Trabajo infantil en Argentina: sin cifras oficiales desde 2004 [en linea]. 19 de junio
de 2017. [Consulta: 15 agosto 2017].

Recuperado de: http://noticias.perfil.com/2017/06/19/trabajo-infantil-en-argentina-sin-cifras-
oficiales-desde-2004/

2.2- COPRETI presentod su nuevo programa contra el trabajo infantil
15 de junio de 2017

En representacién del ministerio de Trabajo provincial, la Comisidon para le prevencién y
erradicacion del trabajo infantil (COPRETI) presentd hoy en la Gobernacion bonaerense el
programa “Mas cuidado = menos trabajo infantil”, donde ademdas se acordaron distintos
convenios.

El citado programa se propone como objetivo prioritario, reducir hasta eliminar las peores
formas de trabajo infantil mediante un programa cuatripartito entre Estado, empresas,
sindicatos y organizaciones sociales, de apoyo a proyectos locales que articulen y promuevan el
acceso al cuidado, el trabajo decente, y las buenas practicas en sectores y areas criticas de
trabajo infantil.

Esta destinado a nifios, nifias, adolescentes y sus familias que participan en actividades laborales
vinculadas a peores formas de trabajo infantil y trabajo peligroso mayormente en areas rurales
y periurbanas.

Luego de un video relacionado a la problematica, expusieron el Coordinador de la COPRETI, Juan
Brasesco; la titular del organismo provincial de la Nifiez y Adolescencia de la Provincia, Pilar
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Molina; el Presidente de la Comisidn Nacional de Erradicacién del Trabajo Infantil (CONAETI),
Fausto Spiga; el director de OIT Argentina, Pedro Furtado de Oliveira; y el subsecretario de
Empleo, Juan Pablo Fernandez Funes.

“Este programa intentara cubrir las distintas problematicas del trabajo infantil, que tienen que
ver con llevar dispositivos de cuidado a las areas criticas para identificar el trabajo infantil, que
en la Provincia suelen ser zonas rurales o periurbanas, las cuales demandan redoblar los
esfuerzos por su dificil accesibilidad”, asegurd Brasesco.

Posteriormente, se desarrollaron las firmas de los distintos convenios. Inicialmente se rubrico el
acuerdo con los municipios en donde en primera instancia se ha comenzado a implementar el
Programa; La Plata, Trenque Lauquen, Bahia Blanca, General Pueyrredén y Florencio Varela.

A continuacion, fue turno de los sindicatos, donde estamparon la firma los representantes de
UATRE, UOLRA y CGT. Acto seguido acordaron su convenio las camaras empresarias,
representadas por la Unién Industrial de la Provincia de Buenos Aires, la Unién Industrial Gran
La Plata, la Federacién Econdémica de la Provincia de Buenos Aires, Farmacity, Compania
Frutihorticola S.A. “El Frutillar Tamara”, Telefénica de Argentina, y la Camara industrial
Argentina de la Indumentaria.

Tampoco quedd afuera la participacion de la Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y
Familia (SENAF); y dejé su acuerdo rubricado

Por ultimo, las organizaciones sociales firmaron sus actas de intencidn al programa “Mas
cuidado = menos trabajo infantil”. Estas fueron la Asociacién de Productores Familiares “El
Guadalquivir”, de El Peligro, La Plata; la Asociacidn de Productores Horticolas “El Progreso”, de
El Peligro, La Plata; Asociacién “Pioneros de mi Tierra”, de Abasto; Asociacién de Productores de
la Agricultura Familiar “San Cayetano”, de Abasto; la Asociacion Civil “Unién de Cartoneros
Platenses”, de La Plata; Cooperativa de Cartoneros “Recuperadores del Sur Limitada” de
Florencia Varela, Quilmes y Allmirante Brown; Asociacidon de Productores Horticolas de Varelay
Berazategui “APHOVABE”; la Asociacidon de Productores Horticolas “La 1610”, de Florencio
Varela; Asociacidn de productoras “Mujeres Rurales” de Florencio Varela; Fundacién de
Horticultura Argentina Sustentable “HORTIAR”, La Plata; Cooperativa Frutihorticola “Los
Ponchos Rojos”, de Sierra de los Padres; Colectividad Rural Boliviana de General Pueyrredén
“CO.R.BOL”, de Sierra de los Padres; Caritas, Obispado de Quilmes.

Fuente: Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. COPRETI presentd su nuevo
programa contra el trabajo infantil [en linea). 15 de junio de 2017. [Consulta: 27 junio 2017].

Recuperado de: http://www.trabajo.gba.gov.ar/index.php/institucional-ministerio/2014-09-
29-16-39-05/578-copreti-presento-su-nuevo-programa-contra-el-trabajo-infantil

2.3- Dia Mundial contra el Trabajo Infantil: “El nifio debe estar protegido y en lugares que
fomenten su desarrollo”
12 de junio de 2017

Asi lo subrayaron desde la Delegacién Municipal de La Matanza del Ministerio de Trabajo, en el
marco de las actividades que se desarrollaron en la plaza San Martin por el Dia Mundial contra
el Trabajo Infantil.
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En esa linea, Eduardo Herrera, de la Delegacidn Regional local de la cartera, manifesté que “La
idea es concientizar acerca de que el trabajo infantil esta prohibido en Argentina gracias a la Ley
26.390, que dice que los nifios y nifas no pueden trabajar hasta los 16 afios. El objetivo principal
es que los menores estén protegidos y no sean vulnerados por el sector econdmico”.

Asimismo, Héctor Fernandez, director de la Regién Provincial de Buenos Aires del Ministerio de
Trabajo, marcé que “se puede llegar a penar con hasta cuatro afos de prisién a aquellos
empleadores que no cumplan con la Ley y utilicen mano de obra infantil” y sostuvo que todas
estas medidas “son una lucha que va de la mano de un cambio de conciencia social”.

Por otro lado, el trabajador de la Delegacion de La Matanza indicé que debe hacerse mucho
trabajo de prevencion ya que “hay una cuestion social que piensa que es mejor que el nifo esté
trabajando a que esté vagando por las calles” y agregd que “ese chico tiene que estar protegido
en lugares que fomenten su desarrollo, como en escuelas y clubes”.

Fuente: EI1 Digital. Dia Mundial contra el Trabajo Infantil: “El nifio debe estar protegido y en
lugares que fomenten su desarrollo” [en linea]. 12 de junio de 2017. [Consulta: 28 junio 2017].

Recuperado de: http://www.elldigital.com.ar/articulo/view/66274/dia-mundial-contra-el-
trabajo-infantil-el-nino-debe-estar-protegido-y-en-lugares-que-fomenten-su-desarrollo

2.4- Trabajo infantil: mas de un millén de nifios afectados en la Argentina
12 de junio de 2017

La cifra indica el nimero de menores de 16 afios que sufren esta realidad en el pais, lo cual
constituye un delito. La Organizacidn Internacional del Trabajo establecié el 12 de junio como la
fecha para concientizar sobre la deuda pendiente con relacion a los mas chicos

El trabajo infantil es un delito, pero el mundo no parece darse por aludido. Los nimeros son
estremecedores: segun datos del Fondo para la Infancia de Naciones Unidas, alrededor del
planeta hay mas de 150 millones de nifios empleados. La Argentina no escapa a este panorama
desalentador. Segun datos del Barémetro de la Deuda Social, en el pais hay mas de un millén de
nifios y adolescentes de entre 5 y 17 aifos que trabajan, cuando solo deberian preocuparse por
jugar y estudiar.

Hace 15 afios, en 2002, la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) decretd el 12 de junio
como el Dia Mundial contra el Trabajo Infantil. La fecha es el recordatorio anual de la deuda que
los gobiernos, organizaciones de empleadores y trabajadores, la sociedad civil y otros actores
mantienen para tratar de erradicar este flagelo.

Por trabajo infantil se entiende a toda actividad econdmica y estrategia de supervivencia,
remunerada o no, realizada por nifias, nifos y adolescentes que se encuentran por debajo de la
edad minima de admisién al empleo, no han finalizado la escolaridad obligatoria, o no han
cumplido 18 afios en caso de tratarse de trabajo peligroso.

Como suele ocurrir con cualquier proceso social, es imposible analizar este fendmeno aislado de
otros factores que inciden sobre él. De hecho, los motivos por los cuales los chicos se insertan
en el mercado laboral suelen ser multiples: necesidades basicas insatisfechas, aspectos
culturales, dificultad de acceso a servicios y bienes, y muchos otros.
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Con relacidn a esta problematica, la licenciada Alejandra Perinetti, directora nacional de Aldeas
Infantiles SOS Argentina, expresd: “Cada vez que un nifio o adolescente se ve obligado a trabajar,
sus posibilidades de desarrollarse integralmente y alcanzar su mdaximo potencial se ven
afectadas. Este fendmeno representa una vulneracién severa de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes que en muchos casos permite suponer otras vulneraciones tales como el
abandono escolar, la falta de cuidados en la salud, la imposibilidad de jugar y descansar
adecuadamente”.

En la Argentina, que un nifo o nifia trabaje, de manera remunerada o no, implica una infraccién
a la norma. De acuerdo al articulado de la Ley N2 26.390 de Prohibicién del Trabajo Infantil y
Proteccién del Trabajo Adolescente, se proscribe para niflos menores de 16 afios. En esta
direccién, la Comision Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil coordina, evalia y da
seguimiento a los esfuerzos para prevenir y erradicarlo.

“Es imprescindible un cambio colectivo que garantice a cada nifio, nina y adolescente las mismas
posibilidades de desarrollarse. Es el principio de una sociedad igualitaria. El ejercicio pleno de
derechos es el Unico camino para un futuro mejor”, concluyé Perinetti.

Fuente: Diario Hoy. Trabajo infantil: mas de un millén de nifios afectados en la Argentina [en
linea]. 12 de junio de 2017. [Consulta: 15 agosto 2017].

Recuperado de: http://diariohoy.net/interes-general/trabajo-infantil-mas-de-un-millon-de-
ninos-afectados-en-la-argentina-97686

2.5- ¢Sabias que el mate esconde trabajo infantil?
12 de mayo de 2017

Una campafia busca visibilizar la situacién de extrema pobreza y trabajo infantil que se vive en
torno a la cosecha de la yerba mate.

"Me gusta el mate sin trabajo infantil" es el lema de la campana que lanzé en 2013 la
organizacién social Un suefio para Misiones, y que este afio toma un nuevo impulso para
visibilizar la situacién de extrema pobreza y trabajo infantil que se vive en torno a la cosecha de
la yerba mate en esa provincia.

"Es una campanfa que nace del dolor y la muerte, ya que surge luego de que tres nifios murieran
al desbarrancase un camién en el que viajaban (junto a otros 14 chicos y adultos) rumbo a un
yerbal", cuenta Patricia Ocampo, presidenta y fundadora de la organizacién. "Estos accidentes
son frecuentes en la historia de nuestra provincia, y es una situacidon que aun es desconocida
por muchos argentinos, por lo cual resulta fundamental seguir concientizando". En este sentido,
en 2015 la organizacidn social y Posibl realizaron un documental para mostrar la realidad de las
familias que trabajan en la cosecha.

El 90% de la yerba mate que se consume en Argentina y el 60% de la que se consume en el
mundo, se cultiva en Misiones. "No existen tareferos (son quienes cosechan la yerba mate) de
clase media. Los 25.000 que se estiman necesarios para la cosecha son pobres, y también sus
hijos y esposas", dice Ocampo. "Esa pobreza extrema es la semilla de la explotacién laboral de
miles de personas que se dedican a la cosecha de yerba mate, base de nuestra infusion
nacional". Y subraya que en octubre la Argentina serd sede de uno de los eventos mas



http://diariohoy.net/interes-general/trabajo-infantil-mas-de-un-millon-de-ninos-afectados-en-la-argentina-97686
http://diariohoy.net/interes-general/trabajo-infantil-mas-de-un-millon-de-ninos-afectados-en-la-argentina-97686

importantes en el mundo en la lucha contra este flagelo: la Conferencia Mundial sobre la
Erradicacién Sostenida del Trabajo Infantil.

Si bien no existen estadisticas oficiales, segin datos de la Universidad de Misiones los hijos de
los tareferos comienzan a trabajar en el yerbal entre los cinco y 13 afios. Por otro lado, el 55%
de los adultos no consiguen otro trabajo y solo el 60% termind la escuela primaria.

Actualmente, mas de 68.700 personas firmaron una peticion en Change.org para apoyar la
iniciativa de Un suefio para Misiones de que se sancione una ley para crear un sistema de
certificacidon y que la yerba mate pueda estar "Libre de trabajo infantil".

Los productos que cuenten con la certificacién podran ser elegidos a voluntad y costaran apenas
unas monedas mas. Lo recaudado sera destinado a duplicar el salario de las familias tareferas.

"En 2015 presentamos este proyecto ante el Congreso de la Nacién, pero el pasado febrero
perdié estado legislativo y por eso estamos buscando que se trate este afio. La convocatoria en
Change es para que los legisladores le den prioridad a la temdtica", explica Ocampo. "Hoy no
existe la trazabilidad - los procedimientos que permiten seguir el proceso de un producto en
cada una de sus etapas: desde que sale del yerbal hasta que estd en géndola - por lo cual no
podemos garantizar que la yerba que usamos no tiene detrds de trabajo infantil".

Los que quieran sumar su firma a la peticibn pueden hacerlo ingresando en
www.change.org/libresdetrabajoinfantil

Fuente: La Nacidn. ¢Sabias que el mate esconde trabajo infantil? [en linea]. 12 de mayo de 2017.
[Consulta: 15 agosto 2017].

Recuperado de: http://www.lanacion.com.ar/2022827-sabias-que-el-mate-esconde-trabajo-
infantil

3.- ORGANISMOS E INSTITUCIONES

3.1- Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

Unica agencia 'tripartita' de la ONU, la OIT reline a gobiernos, empleadores y trabajadores de
187 Estados miembros a fin de establecer las normas del trabajo, formular politicas y elaborar
programas promoviendo el trabajo decente de todos, mujeres y hombres.

La estructura tripartita de la OIT, en la cual trabajadores y empleadores tienen el mismo derecho
a voto que los gobiernos durante las deliberaciones de los dérganos principales de la OIT,
garantiza que las opiniones de los interlocutores sociales queden fielmente reflejadas en las
normas, politicas y programas de la OIT.

Los objetivos principales de la OIT son promover los derechos laborales, fomentar
oportunidades de trabajo decente, mejorar la proteccion social y fortalecer el didlogo al abordar
los temas relacionados con el trabajo.

Programa Internacional para la Erradicacidn del Trabajo infantil

El programa IPEC, creado en 1992, ha crecido hasta convertirse en el programa dedicado al
trabajo infantil mas importante del mundo y el programa de cooperacidn técnica mas amplio de
la OIT. En la actualidad, esta presente en cerca de 90 paises y ha beneficiado a millones de nifios
en todo el mundo.
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Datos y cifras

T Elndmero global de nifios en situacién de trabajo infantil a disminuido de un tercio desde el
afo 2000, pasando de 246 millones a 168 millones. De los cuales mas de la mitad, es decir
85 millones efectlan trabajos peligrosos (contra 171 millones en el afio 2000).

I La regién de Asia y el Pacifico continlda registrando el nimero mas alto de nifios (casi 78
millones 0 9,3% de la poblacién infantil), pero el Africa Sub-sahariana continta siendo la
region con la mas alta incidencia de trabajo infantil (59 millones, mas del 21%).

I  En América Latina y el Caribe, existen 13 millones (8,8%) de nifios en situacion de trabajo
infantil, mientras que en la regién del Medio Oriente y Africa del Norte hay 9,2 millones
(8,4%).

I Laagricultura continuda siendo de lejos el sector con el mayor nimero de nifos en situacién
de trabajo infantil (98 millones, o 59%), pero el nimero de nifios en los servicios (54
millones) y la industria (12 millones) no es insignificante — la mayoria se encuentra
principalmente en la economia informal.

I Se registré una disminucion del 40% del trabajo infantil en las nifias desde el afio 2000,
mientras que en los nifios la disminucidén es del 25%.

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) [en linea]. [Consulta: 28 junio 2017].

Recuperado de: http://www.ilo.org/global/topics/child-labour/lang--es/index.htm

3.2- UNICEF Argentina

UNICEF esta presente en Argentina desde mayo de 1985, brindando cooperacién técnica y
asistencia financiera al Estado y a la sociedad argentina en diferentes areas vinculadas al
bienestar de la infancia y la adolescencia. UNICEF Argentina trabaja para promover la proteccion
de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, ayudar a satisfacer sus necesidades mas
importantes y aumentar las oportunidades que se les ofrecen, a fin de que alcancen el pleno
desarrollo de sus capacidades.

La labor de UNICEF Argentina se desarrolla en total respeto de la diversidad cultural y con
enfoque de equidad de género, conjugando esfuerzos y voluntades para proteger los derechos
de la nifiez y la adolescencia, conjuntamente con aliados y contrapartes nacionales tanto del
Estado como de la sociedad civil-, la cooperacidn internacional y las agencias del Sistema de las
Naciones Unidas.

La Convencién sobre los Derechos del Nifio (CDN), la Convencién para la Erradicacién de Todas
las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés) y todos los
tratados de derechos humanos ratificados por Argentina, asi como los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (ODM), conforman el marco global de cooperacién de UNICEF Argentina.

Trabajo Infantil

UNICEF junto al Plan Nacional para la Prevencién y Erradicacidn del Trabajo Infantil y Proteccion
del Trabajo Adolescente.

En el marco de su apoyo al Plan Nacional, UNICEF asesora a la Comisién Nacional de Erradicacion
del Trabajo Infantil (CONAETI), dependiente del Ministerio de Trabajo de la Nacién y a la Red de
empresas contra el Trabajo Infantil.
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La Comisidon Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil (CONAETI) es de caracter
interministerial e intersectorial y es presidida por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social. Sus acciones estdn dirigidas fundamentalmente a propiciar desde todos los ambitos y
niveles de intervencioén, la prevencion y erradicacion del trabajo infantil en la Argentina.

La Red de empresas contra el trabajo infantil es un espacio de trabajo publico/privado
formalizado a partir de un convenio entre el Ministerio de Trabajo, la CONAETI y representantes
de las empresas que la conforman, que desarrolla acciones de sensibilizacion y difusidn de la
problemdtica en el sector, a la vez que apoya programas, planes y proyectos de prevencion y
erradicacion del trabajo infantil. UNICEF, junto a la OIT, participa de la CONAETI y la Red en
calidad de miembros asesores.

Fuente: UNICEF Argentina [en linea]. [Consulta: 26 junio 2017].

Recuperado de: https://www.unicef.org/argentina/spanish/

3.3- Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social es un organismo nacional, dependiente del
Poder Ejecutivo, que tiene la misién de servir a los ciudadanos en las dreas de su competencia.

Es parte de la estructura administrativa gubernamental para la conformacién y ejecucion de las
politicas publicas del trabajo y la seguridad social. Propone, diseina, elabora, administra y
fiscaliza las politicas para todas las areas del trabajo, el empleo y las relaciones laborales, la
capacitacion laboral y la Seguridad Social.

CONAETI

La Comisién Nacional para la Erradicacién del Trabajo Infantil (CONAETI) coordina, evalta y da
seguimiento a los esfuerzos para prevenir y erradicar el trabajo infantil. Estd integrada por
representantes de los organismos dependientes del Poder Ejecutivo nacional, organizaciones de
trabajadores, empleadores y de la sociedad civil y cuenta con el asesoramiento de las agencias
internacionales de cooperacion (OIT y UNICEF).

Se cre6 mediante el Decreto N2 719/00 que se enmarca en la propuesta de la Organizacidn
Internacional del Trabajo (OIT) de conformar mesas con organismos gubernamentales y no
gubernamentales destinadas a aunar esfuerzos para enfrentar esta problematica social que, por
su complejidad, necesita un abordaje conjunto de estos sectores.

Fuente: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social [en linea]. [Consulta: 27 junio 2017].

Recuperado de: https://www.argentina.gob.ar/trabajo

3.4- Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. COPRETI

La Comision Provincial para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil (COPRETI) funciona
desde el afio 2004 en el ambito del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires,
adquirid institucionalidad a través del Decreto N° 1303/05 del mes de julio de 2005, cobrando
fuerza a través de la Ley N° 13803/08 que crea el Programa Provincial para la Prevencion y
Erradicacién del Trabajo Infantil, y es concebida como un espacio de articulacién o coordinacion
de las politicas de estado tendiente a garantizar la promocidn, restitucién y proteccidn de los
derechos vulnerados de los nifios, nifias y adolescentes con el fin de prevenir y erradicar el
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trabajo infantil. Toda su actividad se sustenta en el marco de la Convencién de los Derechos del
Nifio que tiene jerarquia constitucional y en la nueva Ley N2 13.298 Provincial de Promocién y
Proteccién Integral de los Derechos de los Nifos.

Se desempenfa bajo la presidencia del Ministerio de Trabajo provincial y esta conformada por
representantes de Organismos Gubernamentales de la Provincia de Buenos Aires y el Poder
Legislativo. En el nivel territorial participan también el Sector Empleador, el Sector Trabajadores,
las organizaciones de la Sociedad Civil, las Universidades y otros sectores comprometidos con la
problematica de la infancia

La COPRETI denomina trabajo infantil a las “estrategias de supervivencia o actividades
productivas de comercializacién o prestacidon de servicios, remuneradas o no, realizadas por
nifias y/o nifios, por debajo de la edad minima de admisidn al empleo o trabajo establecida en
nuestro pais, que atenten contra su integridad fisica, mental, espiritual, moral o social y que
interrumpan o disminuyan sus posibilidades de desarrollo y ejercicio integral de sus derechos”.

Las causas de la problematica se ubican en factores econdmicos que llevan a las familias a
incorporar el mayor nimero de personas a actividades remuneradas, aspectos socioculturales
que legitiman la presencia del trabajo infantil, la escasa conciencia de amplios sectores de la
poblacién respecto de las consecuencias del trabajo infantil para los niflos y nifias y para toda la
sociedad al reproducirse el ciclo de la pobreza. Los nifios y nifias en situacion de trabajo infantil
ven limitada su posibilidad de asistir con éxito a la escuela, a la vez que esto determina
trayectorias de vida signadas por esta realidad.

En la provincia de Buenos Aires el trabajo infantil se manifiesta en diferentes modalidades, éstas
se dan tanto en el ambito urbano como rural, asumiendo formas invisibles y visibles. En el sector
urbano se hallan mayoritariamente en el sector informal y constituyen un nucleo considerable
de quienes realizan trabajos en forma dependiente o independiente en condiciones de gran
precariedad y de riesgo. En el dmbito rural el trabajo de los nifios y nifias es considerado
“natural”, en gran medida por la tradicidn cultural pero también por la insercion de los nifios y
nifias junto a sus padres en actividades en que los adultos perciben salario por trabajo a destajo.
Esta modalidad es frecuente en las cosechas, en la floricultura y horticultura. Es aceptado y
valorado que los nifios y nifias ayuden en las tareas laborales de los adultos y, muchas veces, se
considera que trabajando desde nifio se aprendera mejor el trabajo de los padres, valorizdndose
esta modalidad de aprendizaje por sobre la educacién formal.

Las situaciones mas frecuentes relevadas en la Provincia de Buenos Aires son la de nifios y nifas
que trabajan en la mendicidad y en la venta ambulante, como empleadas domésticas para
terceros o en el interior de su familia, como limpia vidrios, cuida coches y malabaristas, en los
basurales, en la recoleccién de botellas, cartones y periddicos, en la carga y descarga de
mercaderias en los supermercados, en carpinterias, como ayudantes en la construccién, en la
industria del calzado, en talleres textiles, en lavaderos de autos, en hornos de ladrillos, en
cosechas estacionales y en la actividad frutihorticola.

Fuente: Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. Comisién Provincial para la
Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil [en linea]. [Consulta: 27 junio 2017].

Recuperado de: http://www.trabajo.gba.gov.ar/index.php/2015-09-14-11-50-34/copreti
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3.5- Observatorio de la Deuda Social Argentina

El Observatorio de la Deuda Social Argentina constituye un programa de investigacidn, extension
y formacién de recursos humanos de la Pontificia Universidad Catdlica Argentina instituido en
el afio 2002. El programa reune proyectos de investigacion que cuentan con el apoyo de
entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales, que promueven el desarrollo social.

Su objetivo principal es estudiar, evaluar y monitorear el estado del desarrollo humano y social
en la Argentina a partir de parametros normativos nacionales e internacionales, considerando
que el incumplimiento de tales normas constituye una medida de la "Deuda Social". El equipo
multidisciplinario cuenta con investigadores y becarios que llevan adelante el estudio integral
de la realidad social urbana medida en términos de logros y déficit de desarrollo humano e
integracion social.

Bardmetro de la Deuda Social de la Infancia

El Barémetro de la Deuda Social de la Infancia representa un aporte al conocimiento sobre las
condiciones de vida y el cumplimiento de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia en la Argentina
urbana. Analiza a los infantes, los niflos en sus primeros anos de vida, los escolares y los
adolescentes segln:

{ Condiciones materiales de vida: evolucion de los indicadores del nivel de vida material;

I Proceso de crianza y socializacidn: las familias, la estimulacion emocional e intelectual y las
relaciones con sus pares; y

I Proceso de formacién: escolarizacidon temprana, oferta educativa a la que acceden los nifos
y nifas, y percepcién de la calidad educativa desde la perspectiva de los adultos de
referencia.

Fuente: UCA. Observatorio de la Deuda Social Argentina [en linea]. [Consulta: 26 junio 2017].

Recuperado de: http://www.uca.edu.ar/index.php/site/index/es/uca/observatorio-de-la-
deuda-social-argentina/

4.- PUBLICACIONES

4.1- 12 de junio: Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil
Observatorio de la Deuda Social. UCA. 2017

A través de la Encuesta de la Deuda Social Argentina se estima entre 2010 y 2016 una merma en
la propensidn al trabajo en nifios/as y adolescentes de 6,1 p.p. La misma se acentua a partir de
2013 y respondié de modo particular a la disminucién del trabajo econémico que cayé 5 p.p.
mientras que el trabajo doméstico lo hizo en 1,9 p.p.

Se llega al 2016 con 7,3% de trabajo infantil en el mercado, 3,9% en tareas domésticas, y 1% que
realiza ambos trabajos. Un 12,3% de la infancia realiza algun tipo de trabajo (1 mill de nifios/as
entre 5y 17 afios).

Fuente: UCA. Observatorio de la Deuda Social. 12 de junio: Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil
[en linea]. 2017. [Consulta: 26 junio 2017].

Recuperado de:  http://www.uca.edu.ar/uca/common/grupo68/files/2017-Observatorio-
Trabajo-Infantil-2010-2016.pdf
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4.2- Informe Anual de Actividades. Argentina 2016
UNICEF. 2017

A lo largo del afio, trabajan para alcanzar multiples objetivos: mejorar el acceso a una educacién
inclusiva y de calidad, disponer de servicios de salud que respondan a las necesidades de nifios,
nifias y adolescentes, garantizar la proteccion y el acceso a la justicia para todos los chicos y las
chicas, incentivar su participaciéon y promover una sociedad movilizada en favor de los derechos
de la infancia y la adolescencia.

En este informe de actividades, se detallan las lineas de trabajo emprendidas y los logros
alcanzados, que fueron posibles gracias al compromiso de muchas personas y de aliados como
ONG, contrapartes nacionales, provinciales y municipales, medios de comunicacién y empresas.

Fuente: UNICEF Argentina. Informe Anual de Actividades. Argentina 2016 [en linea]. 2017.
[Consulta: 26 junio 2017].

Recuperado de: https://www.unicef.org/argentina/spanish/INFORME2016.pdf

4.3- América Latina y el Caribe: Hacia la primera generacion libre de trabajo infantil
OIT. 2016

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) ha sido comprometida de forma directa por la
Comunidad de Naciones como una de las agencias de asistencia técnica clave en el avance y
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), el actual marco orientador de la
cooperacion al desarrollo hacia el afio 2030.

El ODS 8, referido al tema de trabajo decente, crecimiento econédmico, sostenido, inclusivo y
sostenible, constituye el nucleo central de nuestro compromiso, mas no el Unico. La Agenda
2030 de Desarrollo Sostenible se ha construido partiendo de reconocer que en esta materia no
es posible operar en silos, sino que se requiere un esquema de gestion interdependiente, pleno
de interrelaciones, en el que el logro del propdsito ultimo depende de una cooperacion
coordinada y armonica.

La meta 8.7, que busca “adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso,
poner fin a las formas modernas de esclavitud y la trata de seres humanos y asegurar la
prohibicion y eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y
la utilizacién de nifios soldados, y, a mas tardar en 2025, poner fin al trabajo infantil en todas
sus formas” es uno de los eslabones de esta cadena de compromisos.

Con miras a responder adecuadamente a la demanda de los paises miembros, la OIT se ha dado
a la tarea de elaborar una serie de analisis de coyuntura que permitan enfocar y perfilar con
precisidn y pertinencia la cooperacién requerida para avanzar hacia el logro de estas metas y
objetivos, de los cuales el presente estudio es uno de los primeros.

La lucha contra el trabajo infantil y el trabajo peligroso en América Latina y el Caribe se inscribe
dentro de las tres prioridades regionales de la Oficina de la OIT, que comprenden Politicas de
desarrollo productivo, pleno empleo y crecimiento, Promocion de la formalizacidén y Respeto y
aplicacion de las normas internacionales y la legislacion del trabajo, en la que se inscribe de
manera especial, el objetivo de eliminacidn del trabajo infantil.
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Fuente: América Latina y el Caribe: Hacia la primera generacion libre de trabajo infantil [en
linea]. 2016. [Consulta: 28 junio 2017].

Recuperado de: http://www.ilo.org/ipec/Informationresources/WCMS IPEC PUB 28995/lang-
-es/index.htm

4.4- Abordaje contra el trabajo infantil desde el Mercosur
OIT. 2016

La incorporaciéon de la problematica del trabajo infantil entre los temas que deben ser
considerados durante un proceso de integracidn regional, su progresiva visibilidad e importancia
en la agenda Mercosur y la construccién de politicas regionales que permitan su abordaje,
implicaron un proceso sostenido y complejo que justifica el esfuerzo de reconstruccién y
reflexion que se propuso la OIT al desarrollar este documento.

Esta sistematizacidn de la experiencia regional tiene como objetivos la recuperacién histérica
del proceso de regionalizacion del abordaje del trabajo infantil en el marco de integracién del
Mercosur, asi como la reconstruccion de la experiencia desde la perspectiva de los actores
involucrados. El periodo bajo estudio se extiende desde el inicio del Mercosur en 1991, hasta
noviembre de 2015.

Fuente: OIT. Abordaje contra el trabajo infantil desde el Mercosur [en linea]. 2016. [Consulta: 4
julio 20171].

Recuperado de:  http://www.ilo.org/wecmsp5/groups/public/---americas/---ro-lima/---ilo-
buenos aires/documents/publication/wcms 506310.pdf

4.5- Trabajo infantil y su impacto sobre la salud. Manual de formacién para equipos de salud
en el marco de la estrategia de prevencidn y erradicacion del trabajo infantil en la Argentina
OIT. 2015

Desde un abordaje integral e intersectorial, este material estd dirigido a miembros de equipos
de salud y a otros actores sociales que trabajan con nifios, nifias y adolescentes y requieren
capacitacion especifica en salud y trabajo infantil.

El material de capacitacién que aqui se presenta estd pensado desde una perspectiva integral
de derechos y tiene el propdsito fundamental de contribuir a dotar de estrategias y
herramientas concretas para involucrar a los agentes de los Equipos de salud e integrantes de
las COPRETI en acciones de promocidn, prevencion, deteccién, atencién, registro, notificacion y
contribucion a la erradicacion de los casos de nifios, nifias y adolescentes en situacién de trabajo
gue demanden acciones desde el campo de la salud en conjunto con otros sectores.

Con el apoyo técnico de UNICEF y OIT, los ministerios de Trabajo y Salud, nucleados en la
Subcomisién de Salud y Trabajo infantil de la CONAETI, fueron los encargados de desarrollar los
instrumentos y argumentos que fundamentan la prevencion y erradicacion. Asi se fueron
definiendo lineas de abordaje para sensibilizar e impulsar la concientizacidn a fin de mejorar la
deteccion de los casos de nifas, nifios y adolescentes que llegan al sistema de salud con
problemas asociados con el trabajo, una situacidn que histéricamente permanecia invisibilizada.
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Fuente: OIT. Trabajo infantil y su impacto sobre la salud. Manual de formacidn para equipos de
salud en el marco de la estrategia de prevencion y erradicaciéon del trabajo infantil en la
Argentina [en linea]. 2015. [Consulta: 4 julio 2017].

Recuperado de:  http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---americas/---ro-lima/---ilo-
buenos aires/documents/publication/wcms 432318.pdf

4.6- Prevencion y erradicacidon del Trabajo Infantil
OIT Argentina. 2014

En 2002, la OIT instituyo el primer Dia mundial contra el trabajo infantil como forma de poner
de manifiesto la gravisima situacién de los nifios victimas de esta realidad. La informacién vy la
comunicacion son elementos claves para llamar la atencién de los gobiernos, la sociedad civil,
las familias, los docentes, y los medios de comunicacidn, y promover acciones para la prevencion
y erradicacidn del trabajo infantil. Esta compilacién reline material desarrollado por OIT y otros
organismos comprometidos con los derechos de los nifios y nifas.

Fuente: OIT. Prevencién y erradicacién del Trabajo Infantil [en linea]. [Consulta: 28 junio 2017].

Recuperado de: http://www.ilo.org/legacy/spanish/buenos-aires/trabajo-infantil/inicio.html

4.7- Construyendo territorios sin trabajo infantil. Herramientas para la gestidn de estrategias
integrales con enfoque de desarrollo local
UNICEF Argentina. 2013

El trabajo infantil no puede ser entendido sino como una de las peores manifestaciones de la
exclusién social. Una familia privada de su derecho al trabajo, a una vivienda digna, a las
posibilidades de crecimiento, generara necesariamente nifios y nifias sin contencién, en estado
de extrema vulnerabilidad, deslizdndose peligrosamente, como paso previo a males mayores,
hacia una situacion de explotacidn que es —en definitiva— lo que subyace detras de un nifio o
una nifia que trabaja.

Este material, producido en el afio 2010, y actualizado en el 2013, es preciso en la presentacion
de una variedad de situaciones con sus soluciones posibles y formas de llevarlas a la practica.
Por esto, se constituye en una importante guia de orientacion para la accién que seguramente
podra ser de utilidad para aquellos agentes de las politicas publicas que desde sus lugares de
trabajo actuaran para poner en practica la proteccion integral de los derechos de los nifios, nifas
y adolescentes de la Argentina, y la prevencién y erradicacion del trabajo infantil.

Fuente: UNICEF Argentina. Construyendo territorios sin trabajo infantil. Herramientas para la
gestidn de estrategias integrales con enfoque de desarrollo local [en linea)]. 2013. [Consulta: 26
junio 2017].

Recuperado de:
https://www.unicef.org/argentina/spanish/proteccion junio Trabajowebdoble.pdf
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4.8- El trabajo infantil en la Argentina. Andlisis y desafios para la politica publica
OIT en Argentina. Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 2007

En la Argentina de principios del siglo XX, como en casi todo el mundo, el trabajo infantil era
relativamente comun, aln a pesar de los estragos que causaba a los nifios y sus familias. Ademas
de ser habitual, el trabajo de los nifios era considerado algo natural, una etapa mas en el
desarrollo del individuo, especialmente si esos nifios pertenecian a los estratos sociales mas
bajos. Aquella ley, fruto de los esfuerzos del entonces diputado Alfredo Palacios, significé el
inicio de una era de intervencién estatal destinada a proteger a los trabajadores y sus familias.

Desde ese entonces, aunque muy lentamente, un conjunto de factores coadyuvd a que el
trabajo infantil en la Argentina comenzara a convertirse en un hecho menos frecuente, y a veces
marginal, en un fendmeno acotado particularmente a zonas rurales o semirurales en las que,
con el paso del tiempo, se estimaba, se provocaria finalmente un cambio cultural. Sin duda ésta
fue una expectativa optimista sustentada en el desarrollo de legislaciones laborales protectorias
y en los beneficios econdmicos y sociales obtenidos por los actores del mundo laboral. Pero el
proceso esperado no se concretd. Contrariamente a ello, desde mediados de los afios setenta el
avance de un proceso econdmico basado en la flexibilizacién laboral, el desempleo vy el
empobrecimiento generalizado, dio lugar al incremento de la informalidad y al crecimiento del
trabajo infantil, que alcanzaron proporciones alarmantes.

A cien afios de la primera iniciativa del Estado en pos de su erradicacion, en la Argentina hoy
existe trabajo infantil. Los resultados de la primera Encuesta de Actividades de Nifos, Nifias y
Adolescentes (EANNA) revelaron la presencia de un elevado grado de difusion del trabajo
infantil y adolescente que, en general, favorece el déficit educativo, entre otros. Por los efectos
negativos inmediatos y futuros sobre el desarrollo de nifios y adolescentes es imprescindible
mantener y fortalecer el compromiso del Estado y de la sociedad en su conjunto, para garantizar
la proteccidn integral de sus derechos.

Fuente: OIT en Argentina. Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. El trabajo infantil
en la Argentina. Andlisis y desafios para la politica publica [en linea]. 2007. [Consulta: 4 julio
2017].

Recuperado de:
http://www.trabajo.gov.ar/downloads/biblioteca libros/trabajo infantil argentina.pdf

5.- INVESTIGACIONES

5.1- Trayectorias socioeducativas y laborales de nifos, nifias y adolescente trabajadores
Maria Raquel Patricia Macri. Instituto de Investigaciones Gino Germani. 2014

Esta propuesta de investigacion tiene como antecedente los proyectos Estudiar y Trabajar:
Perspectivas de los Adolescentes y Trabajo Infantil e Infancia. En ambos estudios mediante la
utilizacidon de una estrategia metodoldgica-cualitativa, centrada en el estudio del momento
presente de la vida de los actores sociales, se respondieron interrogantes acerca de la diversidad
de las percepciones subjetivas de los nifios y adolescentes sobre su trabajo, sus estudios, sus
familias, sobre las estrategias que implementaban para realizar ambas actividades y esto
permitié delimitar circuitos de vulnerabilidad- no vulnerabilidad socio-educativa (Macri, 2010) .
En este nuevo proyecto se proponen estudiar las trayectorias socioeducativas y laborales de los
nifios y adolescentes que trabajan. Las investigaciones sobre trayectorias (Bourdieu, 1970;
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Davila, Ghiardo y Medrano, 2007; Jacinto, 2009; Aisenson, 2007 y Castilla y Landini, 2009, entre
otros autores) implican la consideracién de los procesos vitales de los actores sociales. Estos
estudios aportan luz sobre las relaciones entre la agencia humana y las estructuras sociales. El
estilo de investigacion cualitativa seleccionada es la generaciéon de teoria fundada en los datos
(Glaser y Strauss, 1967). Los datos seran obtenidos a través de entrevistas interactivas de
seguimiento a fin de construir categorias tedricas, sobre las trayectorias socio-vitales, educativas
y laborales de los nifios y adolescentes. El estudio se completara con la presentacién de casos
(Stake 1994) a fin de refinar la teoria emergente.

Fuente: Instituto de Investigaciones Gino Germani. Maria Raquel Patricia Macri. Trayectorias
socioeducativas y laborales de nifios, nifias y adolescente trabajadores [en linea]. 2014.
[Consulta: 30 junio 2017].

Recuperado de:
http://webiigg.sociales.uba.ar/iigg/proyectosDetalle.php?id=157&keywords=trabajo%20infant
il

5.2- Situacion del trabajo infantil en el total urbano nacional - Informe de resultados del
MANNvyA 2012
OIT. Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 2013

La problematica trabajo infantil constituye una prioridad en materia de politica publica y alcanza
en los Ultimos afios un sélido andamiaje juridico, institucional y programatico que responde a
una nueva orientacion del Estado como garante de la inclusién social y de la proteccidn de los
derechos de la infancia. En este contexto, se avanza en el desarrollo de informacion sustantiva,
confiable y oportuna que permite comprender las situaciones de mayor vulnerabilidad de la
nifiez en el marco de una estrategia orientada a la transformacién social.

El Médulo de Actividades de Nifios, Nifias y Adolescentes (MANNyA) es un relevamiento llevado
a cabo a través de un cuestionario adjunto a la Encuesta Anual de Hogares Urbanos (EAHU) del
tercer trimestre del afo 2012, en el total urbano nacional. El operativo fue realizado por el INDEC
junto con las Direcciones Provinciales de Estadistica. E|l MANNyA recabd informacidn sobre la
poblacién de 5 a 17 afios, representativa de aproximadamente 8 millones de personas de esa
edad, residentes en hogares particulares de localidades de 2000 o mas habitantes de todo el
pais.

Este informe se estructura en cuatro capitulos. En el primero se presenta el marco general en el
cual se precisa el encuadre conceptual, algunas cuestiones metodoldgicas, las definiciones
operativas de los tipos de trabajo que pueden realizar los nifios y de los grupos de edad que se
estructuran para realizar un analisis mas rico de los datos. En el segundo capitulo, se puntualizan
las principales caracteristicas de la participacién de los nifios, nifias y adolescentes en la
realizacion de actividades econémicas y no econdmicas. Se incluye la evolucidon que estas
actividades han tenido en el tiempo a partir de la comparacién de los resultados de la encuesta
2012 con la de 2004, puntualizando los factores que intervinieron en la reduccién del trabajo
infantil. En el tercer capitulo, se abordan los resultados especificos sobre las caracteristicas de
los NNyA que realizan actividades econémicas (para el mercado). Como cierre del informe se
incluye un cuarto capitulo en el cual se sintetizan los principales resultados y conclusiones y se
agregan algunas reflexiones finales. Por ultimo, se anexa un apartado con informacion
estadistica complementaria.
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Fuente: OIT. Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Situacién del trabajo infantil en
el total urbano nacional - Informe de resultados del MANNyA 2012 [en linea]. 2013. [Consulta:
30 junio 2017].

Recuperado de: http://www.ilo.org/ipec/Informationresources/WCMS IPEC PUB 28735/lang-
-es/index.htm

5.3- La incidencia del trabajo infantil en Argentina
UCA. Mazzarella, Maria Georgina. 2013

El tema “trabajo infantil” es complejo de abordar debido a la falta de unicidad en su
conceptualizacion y por la heterogeneidad y multiplicidad que lo caracteriza. No obstante, la
diversidad de analisis (tanto descriptivos como estadisticos) en diferentes paises sobre la
cuestioén, ha probado el gran avance en el sorteamiento de estas dificultades, como también
brindado la base del disefio de planes de erradicacidon eficientes. Argentina ha sido una
excepcion a la regla. A pesar de la existencia de reportes e informes provenientes de organismos
gubernamentales nacionales e internacionales se encuentra muy poco desarrollada la
investigacion basada en las herramientas econométricas. Por consiguiente, este analisis busca
ampliar los conocimientos sobre el trabajo infantil en Argentina mediante la construccion de un
modelo Logit binario que permita asi examinar tanto la incidencia de los factores condicionantes
mas populares de la bibliografia internacional, asi como la llamada “paradoja de la riqueza”
planteada por Bhalotra y, por ultimo, la obtencién de conclusiones sobre el impacto de las
asistencias sociales en el trabajo infantil.

Fuente: UCA. Mazzarella, Maria Georgina. La incidencia del trabajo infantil en Argentina [en
linea]. 2013. [Consulta: 4 julio 2017].

Recuperado de: http://bibliotecadigital.uca.edu.ar/repositorio/revistas/incidencia-trabajo-
infantil-argentina.pdf

5.4- El trabajo infantil desde una perspectiva de género: Impacto de las politicas orientadas a
la erradicacién del trabajo infantil en el municipio de Lants (mayo 2008 - mayo 2010)
Ministerio del Interior. UNLa. 2012

Este documento presenta los resultados de un estudio desarrollado entre los meses de mayo
del 2008 y mayo del 2011 por un equipo interdisciplinario compuesto por profesionales de la
Direccién Nacional de Poblacion del Ministerio del Interior y de la Universidad Nacional de Lanus
en el marco de un convenio marco firmado entre ambas instituciones.

El objetivo general de la investigacion fue analizar la problematica del trabajo infantil en el
Municipio de Lanus desde una perspectiva de género para evaluar el impacto y la visidn que
tienen las instituciones que orientan sus intervenciones sobre la infancia. Esta labor abarcoé la
primera etapa del trabajo de campo que se desarrollé durante el afio 2009.

Por otro lado, se decidié una segunda parte del estudio que consistid en la caracterizacion de la
problematica del trabajo infantil y el género desde la perspectiva de los propios nifios y nifias.
Para ello se trabajé con talleres en escuelas periféricas del partido de Lanus.
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Entre los factores que llevaron a la realizacidn de la investigacion se priorizd la necesidad de
evaluar las politicas publicas referidas a prevencién y erradicacién del trabajo infantil,
incluyendo la perspectiva de género que implica la revisidn de las actitudes sociales hacia las
diferencias de género y las representaciones que el imaginario social replica a través de valores,
normas y roles generando estereotipos asignados a las nifias y a los nifios.

La transversalidad de la perspectiva de género en las estrategias institucionales apunta a
fomentar la igualdad de derechos, responsabilidades y oportunidades entre nifios y nifias y
desde ya entre hombres y mujeres.

La propuesta metodoldgica planteada estuvo orientada a captar la perspectiva de los actores
involucrados y sus percepciones. Durante los meses de setiembre y octubre del afio 2010 se
realizaron talleres en dos escuelas seleccionadas del partido de Lanus dirigidos a nifias y nifios
de 10 a 14 afios de edad. Por medio de ellos se tratd de conocer la representacidn social con
gue cuentan las nifias y niflos de estas escuelas acerca de la problematica del trabajo infantil
desde una perspectiva de género, entendiendo que las mismas son el resultado de la vision del
mundo que reciben de los otros significantes que los socializan, de las instituciones donde se
encuentran insertos, de sus pares y de sus propias vivencias.

Adicionalmente se relevaron los programas y politicas en desarrollo en el Municipio, y a fin de
caracterizar el contexto en el que operan estos procesos se analizd la situacidon socio
demograéfica en base a los datos censales del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas
del 2001 y del 2010.

Este documento estd organizado en 4 partes, 6 capitulos y un anexo metodolégico y normativo.
El primeroy el segundo presentan el marco conceptual del trabajo infantil desde una perspectiva
de género y el marco metodoldgico que organiza la construcciéon del objeto de estudio y explicita
la estrategia de investigacidon adoptada. Los capitulos 3 y 4 desarrollan los resultados a nivel de
las instituciones y de los talleres en las escuelas. En ellos se incluye, en el 3 precisamente, una
caracterizacién sociodemografica del partido de Lanus para entender el contexto en el que se
desarrollan las politicas como asi también se construyen las representaciones de los actores. El
capitulo 5 refiere a las politicas de la provincia de Buenos Aires orientadas a la erradicacion del
trabajo infantil y en el capitulo 6 se presentan las consideraciones generales y las conclusiones
del estudio.

Fuente: Ministerio del Interior. El trabajo infantil desde una perspectiva de género: Impacto de
las politicas orientadas a la erradicacién del trabajo infantil en el municipio de Lanus (mayo 2008
- mayo 2010) [en linea]. 2012. [Consulta: 30 junio 2017].

Recuperado de: http://www.mininterior.gov.ar/poblacion/pdf/Documento06.pdf
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La Sintesis Clave es una iniciativa del Proyecto Observatorio Social Region Oeste, dependiente
de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia de la Universidad Nacional de La Matanza. La
informacién contenida en esta publicacién solamente podra ser utilizada citando su
procedencia.

Cualquier comentario, noticia, dato, critica o sugerencia que quieran enviarnos pueden hacerlo
a:
ob-soc@unlam.edu.ar
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